CTA du 6 avril 2020

ANALYSE DU SNASUB-FSU sur les postes d’agents de laboratoire

Le rectorat a annoncé la suppression a terme de tous les postes d’agents de laboratoire dans les colleges, soit 36
postes selon le rectorat. Selon les services, 'académie de Clermont serait seule a avoir des postes d’agent de
laboratoire dans les colleges, ce qui justifierait ces suppressions, alors que 'académie compte un certain nombre de
colleges a forts effectifs...

Le SNASUB a dénoncé ce fait et a expliqué que sans les agents d laboratoire en collége, les travaux pratiques
seraient bien moins nombreux, avec un risque de perte dattractivité encore plus grand pour les filieres
scientifiques et technologiques. Par ailleurs, les éléves ayant peu manipulé en collége sont nettement moins
autonomes en lycée lors des TP. Enfin, Iattribution d’une heure « dite de vaisselle » a un enseignant de college ne
permettra en aucune maniere de compenser tout le travail effectué par un agent de laboratoire.

La FSU et FO ont présenté un avis en CTA, voté a 'unanimité des organisations syndicales moins une abstention,
le SNPDEN-UNSA (syndicat des chefs d’établissement de P'UNSA) :

Le CTA de Clermont exige le maintien de tous les postes de personnels de laboratoire et rappelle son exigence du
maintien et du rétablissement des postes de personnels de laboratoire dans tous les colleges de I'académie de
CLERMONT.

Pour information : suppression de 1 ATRF vacant au college de Gannat, 1 ATRF occupé au college jules Ferry de

Montlugon ; une transformation de 1 TRF vacant en 1 ATRF au lycée Paul Constans de Montlucon

ANALYSE DU SNASUB-FSU sur les suppressions d’agents administratifs dans le Greta du Velay
La FSU a dénoncé cet affaiblissement du Greta et s’est étonné de la suppression de ces postes, si ils deviennent
vacants, pour baisse d’activité. Ces postes gagés une fois supprimés seront compensés par des personnels

contractuels a moindre cout.
Pour information : suppression de 1 SAENES occupé, 1 SAENS vacant et 3 ADJAENES si vacants

ANALYSE DU SNASUB-FSU sur les suppressions d’agents administratifs dans les établissements

Un fois de plus, les agents administratifs payent un lourd tribu en terme de suppressions de postes.

Selon les calculs du rectorat, un certain nombre de colleges seraient « sur dotés ». Ces suppressions conduiront a ce
que ces établissement deviennent «sous dotés» en moyens administratifs statutaires qui seront alors
« compensés » par des personnels contractuels a temps partiel.

Allier
ETABLISSEMENTS CREATIONS SUPPRESSIONS
00300628 CLG MOULINS ANNE DE BEAUJEU 1 ADJAENES OCCUPE
0030048L CLG VARENNES-SUR-ALLIER ANTOINE DE SAINT-EXUPERY 1 ADJAENES WACANT
0030045M CLG VICHY LES CELESTINS 1 ADJAENES OCCUPE
Cantal
ETABLISSEMENTS CREATIONS SUPPRESSIONS
01500381 CIO AURILLAC 1 ADJAENES VACANT
01500221 LP MURAT JOSEPH CONSTANT 1 ADJAENES VACANT
Haute-Loire
ETABLISSEMENTS | CREATIONS | SUPPRESSIONS |

|
| 0430043N CLG LE PUY JULES VALLES | ] 1 SAENES OCCUPE |




